
राजस्थान सरकार निदेशालय चिकित्सा स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण सेवायें, राजस्थान जयपुर 
क्रमीक: प्रशि./ग.स्वा,कार्य, / W4/ BASC . दिनाक: 29 । ! (2 

- विस्तृत्त विज्ञप्ति :- 
| निदेशालय, चिकित्सा रवार्थ्य एवं परिवार कल्याण सेवायें, राजस्थान जयपुर के अधीन 

संचालित 34 राजकीय गहिला स्वारथ्य कार्यकर्ता प्रशिक्षण केन्द्रों गें रात्र 2024-25 हेतु प्रारम्भ 
होने वाले गहिला रवास्थ्य कार्यकर्ता प्रशिक्षण पादयक्रम (2 वर्ष, AR 6 माह की इन्टर्नशिप 
भी शागिल है) में प्रवेश हेतु योग्य गहिला आग्यर्थियों से आवेदन पत्र (Application form) 
आमत्रित किये. जाते. है। आवेदन करने की तिथि. 29.11.2024 A अन्तिम 
तिथि 16.12.2024 निर्धारित § | जविदन पत्र क॑ राथ दरत्ताधजों की सत्यापित प्रतियां संबंधित 
मुख्य चिकित्सा एवं रयास्थ्य अधिकारी, के नाग देय 20/- रूपये (अनुसूचित जाति एवं 
अनुसूचित जनजाति के लिए निःशुल्क) का पोस्टल आर्डर आवेदन शुल्क के रूप में संलग्न 
करना आवश्यक है। आवेदन पत्र रजिस्टर्ड / साधारण डाक ,/ स्पीड पोस्ट / व्यक्तिश: भिजवायें 
जा सकते हैं। निदेशालय को भिजवाए जाने वाले आवेदन पन्नों पर विचार नहीं किया जाएगा 
तथा वे रवत्त: ही अस्वीकार माने जायेगें। 

(A.) शैक्षणिक योग्यता :-. 

01. माध्यमिक शिक्षा बोर्ड राजस्थान, अजमेर व अजमेर बोर्ड द्वारा जारी अनुदेशिका के 
अनुसार अन्य मान्यता प्राप्त बोर्डों की इराके समकक्ष सीनियर सैकेण्ड्री परीक्षा नई 
स्कीम (10+2) उत्तीर्ण होना अनिवार्य @ | 

02. माध्यमिक शिक्षा .. बोर्ड, . राजस्थान, . अजमेर के . आदेश क्रमांक 
मान्यता / ईक्यू / 1045 दिनांक 05.07.2011 एवं पत्रांक 2042 दिनांक 17.11.2011 
के क्रग में राज्य रारकार की आई.डी. संख्या 586 दिनांक 18.07 2015 के अनुमोदनानुसार जागिया उर्दु अलीगढ बोर्ड रे उत्तीर्ण अभ्यर्थियों को इस प्रशिक्षण 
की प्रवेश प्रक्रिया में शामिल नहीं किया जावेगा। 

(B.) प्रशिक्षण अवधि :- _ 

प्रशिक्षण पाद्यक्रम की अवधि आईएनसी के नये सिलेवस (छ्ठा वर्ष (16 माह + 6 माह इन्टर्नशिप) होगी छठा संस्करण 2012) के 
अनुरूप 2 वर्ष (18 6 न्टर्नशिप | प्रशिक्षण सत्र 3 

T आरम्भ 
सम्भावित माह जनवरी, 2025 है | मम होने की 

आयु दिनांक 31,12.2024 को 17 वर्ष रो कम तथा 34 वर्ष से अधिक नहीं 
[y ,._.l ) गु J दे - जग कक L 

बाहिये, अनुयूचित SR/ ST जनजाति तथा अन्य पिछड़ा g की लग ८ घष की ही T n 
को अधिकतम आयु s w0 R छूट होश है। SRRy e हेतु सैकेण्डरी परीक्षा उत्तीर्ण की अंकलालिका / सिम के प्रमाण प्रपाण पत्र गान्य छोगा। ) 

(D.) आरक्षण :-- 

01, अन्य पिछड़ी जाति के उम्मीदवारों के लिये 21 प्रतिशत, S 

प्रतिशत एवं अनुसूचित जनजाति के लिये 12 प्रतिशत आए जाति के लिये 16 आरक्षण राजस्थान 
राज्य के आरक्षित वर्ग को ही नियमानुसार आरक्षण देस बिक होगा जा राजस्थान 

सत्यापित प्रति संलग्न करें/ओ.वी.सी./४॥५/१७८ का प्रमाण पत्र एक नी 
अधिक 
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- ) अनुसूचित खण्डों के स्थानीय अनुसूचित जनजातियों एवं अनुसूचित 

पुराना ना यो को विस्तृत विज्ञप्ति के अनुसार आरक्षण देय होगा। आंगनवाडी 
की के हि सहयोगिनियों, विधवाओं एवं तलाकशुदा तथा निःशक्तजन अभ्यर्थियों, 

विभागीय चतुर्थ श्रेणी गहिला अभ्यर्थियों को विस्तृत विज्ञप्ति के अनुरार आरक्षण देय 

होगा । _ . कार्गिक /फ-ए N 
02. कार्मिक (क-2) के पत्र क्रगांक : एफ 7 (1) कफ / फल 2017 दिनंक 23,06.2019 

के अनुसार जारी अधिसूचना पथ टोविधि/ 2/ सकी दिनांक 13.02.2019 के अनुसार 

अति पिछडे वर्गों (४७५ के लिए राज्य की ऐसी शैक्षिक संरथाओं और पाठयक्रमों में जो 

AR किये जाये, प्रवेश के लिए पांच प्रतिशत आरक्षण देय होगा । अति पिछड़ा वर्ग 

(१४८) का सक्षम अधिकारी द्वारा जारी प्रमाण पत्र वांछित दस्तावेजों के साथ सलग्न 

करना होगा अन्यथा अभ्यर्थी को आवेदित श्रेणी का लाभ देय नहीं होगा। (उक्त 

का अवलोकन कार्मिक विभाग की वैवसाईट पर करे ) 

03. कार्मिक (F-2) के पत्र क्रमांक : एफ 7 (1) कार्मिक / क-2/ 2017 दिनांक 23.06.2019 

एवं जारी अधिसूचना क्रमांक : एफ 7 (1) डीओपी / ए-11//2019 दिनांक 19.02.2019 

के अनुसार आर्थिक रूप से कमजोर वर्ग (६४॥#५ के अभ्यार्थियों को दस प्रतिशत आरक्षण 

देय होगा। (6७४9 वर्ग का सक्षम अधिकारी द्वारा जारी प्रमाण पत्र वांछित दस्तावेजों के 

साथ संलग्न करना होगा अन्यथा अभ्यर्थी को आवेदित श्रेणी का लाभ देय नहीं होगा। 

(उक्त अधिसूचना का अवलोकन कार्मिक विभाग की वैवसाईट पर करे |) 

04. कैतिज आधार (होरिजेन्टल बेसिस) पर निम्नागुरार आरक्षण देय है:- 

o पांच वर्ष का कार्य' अनुगव एवं निर्धारित योग्यता (12वीं पास) वाली आंगनबाड़ी 

कार्यकर्ता एवं पांच वर्ष का कार्य अनुगव प्रमाण पत्र सलंग्ग करना आवश्यक है एवं ' 

भाग (स) भरना आवश्यक है जिसमें नियुक्ति/ प्रशासनिक अधिकारी मय कार्यालय 

मोहर लगाकर प्रमाणित करना अनिवार्य है। अभ्यर्थियों के लिये राज्य सरकार के पत्र 

क्रमांक एफ 5 (330) / चि.स्वा,./ ग्रुप -3/97 दिनांक 01012021 के क्रम में 5 

प्रतिशत | (क्षितिज आधार पर) 

पांच वर्ष का कार्य अनुभव एवं निर्धारित योग्यता (12वीं पास) वाली आशा 

सहयौगिनियों के लिये इसमें भी पांच वर्ष का कार्य अनुभव प्रमाण पत्र सलंग्न करना 

आवश्यक है एवं भाग (स) मरना आवश्यक है, जिसमे नियुक्ति / प्रशासनिक 

अधिकारी मय कार्यालय मोहर लगाकर प्रमाणित करना अनिवार्य है। आशा 

सहयोगिनियों को आशा प्रशिक्षण मॉडयूल 6 व 7 के आधारभूत, प्रथम चरण, द्वितीय 

चरण, तृतीय चरण एवं चतुर्थ तक प्रशिक्षित प्रमाण पत्न की सत्याप्ति प्रतिलिपिया 

प्रमाणित करना आवश्यक है, राज्य रारकार के पत्न क्रमांक एफ 5 (330) / चि.स्वा. 

/ ग्रुप-3/ 97 दिनाक 01.012021 की it मेँ आशा g0 को 10 प्रतिशत 

आरक्षण | (क्षितिण शाघार पर) 

मिलीट्री / पैरा मिलीडट्री / पुलिस के (तक कर्मियों की विधवाओं के लिए 3 प्रतिशत | 

o चिघवाओं एवं चलाकशुदा। अग्यर्थियों के ' लगे 2 प्रपिशरत | 

राजस्थान रासापत्र दिनांक 24012009 i उल्लखितानुसार il न्याय एवं 

अधिकारिता विभाग के नोटिफिकेशन दिनांक 23012019 के शनुसार e 
अभ्यर्थियों को चार प्रतिशत आरक्षण (एक पैर रो विकलांग - (गाए 1.९0 विकलांग 

श्रेणी में होरिजेण्टल/वरीयता के आधार पर देय होगा। 40 प्रतिशत से कम नि 

:शक्‍तता होने पर आरक्षण का लाग देय नहीं होगा, निःशकतता प्रमाण पत्न तीन वर्ष 

से पुराना नहीं होना चाहिए। 

o विमागीय महिला चतुर्थ श्रेणी कर्मचारी अभ्यर्थियों के लिये आवेदन की अंतिम तिथि 
तक न्यूनतम 5 वर्ष की नियमित सेवा (इसमें संविदा सेवा सम्मिलित नहीं है) तथा 

[नतम 5 वर्ष की नियमित सेवा | संपिदा सेवा सम्मिलित नहीं है। तथा 
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अधिकतम 36 वर्ष की आयु तक 15 प्रतिशत आरक्षण देय होगा...लेकिन ऐसे 35 वर्ष की आय तक 15 प्रतिशत आरक्षण देय लेकिन ऐसे 
का 

अभ्यर्थियों को प्रशिक्षण में चयन के बाद नियमानुसार अवकाश लेना होगा | को प्रशिक्षण में चयन के बाद नियमानुसार अवकाश लेना होगा | 

B JW में सं तल) / UTR /समेकित वेतन _(Fixed Pay) पर कार्यरत 

कर्मचारी: को विभागीय कर्मचारी के आरक्षण का लाभ नहीं दिया जाया | जायेगा 

05. डूँगरपुरं एवं बांसवाडा प्रशिक्षण केन्द्र पर राज्य रारकार कार्मिक (क-2) विभाग की अधिसूचना 
दिनांक 07.11.96 के निर्देशानुसार डूंगरपुर / बांसवाडा पूरे जिले एवं ४ ५यपुर / प्रतापगढ / 
सिरोही जिले के अनुसूचित खण्डों के स्थानीय जनजातीय अभ्यर्थियों का 45 प्रतिशत तथा 

स्थानीय अनुसूचित जाति के अभ्यर्थियों का 5 प्रतिशत आरक्षण होगा e शेष 50 प्रतिशत 

सीटें सामान्य वर्ग के अभ्यर्थियों के लिये होगी। उदयपुर, प्रतापगढ़ ए4ं सिरोही के प्रशिक्षण 

केन्द्रों पर अनुसूचित खण्ड़ों के स्थानीय जनजातीय अभ्यर्थियों को नियगानुसार आरक्षण दया आरक्षण दिया 

जावेगा । बारां प्रशिक्षण केन्द्र पर नियमानुसार राहरिया अभ्यर्थियों को आरक्षण दिया जावेगा | 

(अधिसूचित क्षेत्रों की सीटों में प्रवेश संबंधी आरक्षण के नियम राज्य सरकार के नवीनतम 
दिशा निर्देशानुसार मान्य होंगे |) 

06. बांरा जिले की सहरिया जाति पर राज्य सरकार कार्मिक (क-2) विभाग का परिपत्र कमांक - 

प.13 (20) कार्मिक /क-2/91/ पार्ट जयपुर दिनांक 28.02.2020 के निर्देशानुसार बांरा जिले 
की शाहबाज व किशनगंज तहसीलो में नियमानुसार आरक्षण दिया जावेगा । 

(E.) चयन प्रक्रिया — 

1. चयन में राजस्थान के मूल निवासी अभ्यर्थियों को प्राथमिकता दी जावेगी, जिसके लिये 
सक्षम अधिकारी द्वारा. जारी किये गये मूल निवास प्रमाण पत्र की सत्यापित प्रति संलग्न 
करना आवश्यक है | ' 

2. माध्यमिक शिक्षा बोर्ड, राजस्थान अजमेर से सीनियर रौकण्डरी अधवा 'इसके समकक्ष 

मान्यता प्राप्त उत्तीर्ण परीक्षा के प्राप्तांकों के आधार पर संबंधित मुख्य चिकित्सा एवं 
स्वास्थ्य अधिकारी द्वारा पूर्णतया मैरिट के आधार पर जिलेवार, श्रेणीवार मैरिट सूचियां 

तैयार की जाकर संबंधित संयुक्त निदेशक, जोन से प्रमाणित करवायी e | संयुक्त 

निदेशक, जोन से प्रमाणित श्रेणीवार मैरिट सूचियां निदेशालय को भेजी जावेंगी। 

तत्पश्चात्‌ निदेशालय के निर्देशन में आरक्षण की श्रेणीवार वरीयता के आधार पर चयन 

किया जावेगा। काउंसलिंग हेतु पृथक से तिथि निर्धारित कर इसकी सूचना दैनिक 
समाचार पत्रों / विभागीय वैबसाईट wwworajswasthyanicin पर उपलब्ध करा दी 

जावेगी | 
3. मैरिट सूची /चयन सूची मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, कार्यालय एवं संबंधित 

जिला परिषद, कार्यालय में उपलब्ध रहेगी तथा चयनित अभ्यर्थी को पत्र द्वारा भी 

सूचित किया जावेगा । 

4. चयनित अभ्यर्थियों को उनके चयन रो रांबंधित प्रशिक्षण केन्द्र पर 
में अपने मूल दस्तावेजों के साथ उपस्थिति देनी 
निरस्त समझे जावेंगे | 

5. चयनित अभ्यर्थियों के मूल दस्तावेज रॉविंधित प्रशिक्षण कन्द्र प्रभारी पे आस रहेंगे और 

उनका संबंधित बोर्ड ,/ संस्थान रो सत्यापन हो जाने पर ही लौट ना सकेंगे यदि 
सत्यापन के दौरान किसी अभ्यर्थी के कोई दस्तावेज फर्जी पाये जावेंगे तो लि o B अभ्यर्थी के 

५ ST R e नियमानुसार कानूनी कार्यवाही की 

6. यदि कोई अभ्यर्थी चयन के समय गर्भवती पाई जाती 5 

पुन: आवेदन किये प्रशिक्षण में सम्मिलित किया खाक का की इक &1 i 
शर्तों के अनुसार पूर्ण पात्रता रखती हो। IR SRl चयन" की “शेष 

निर्धारित समय सीमा 
होगी अन्यथा चयन आदेश स्वत: ही 
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अभ्य नेरता।रण इस निदे के निर्देशों 
में प्रस्तुत विदन प्रतिवेदन का g इस निदेशालय 

o में प्रस्तुत अम्यावेदन/ प्रणि 
7, चयन के संबंध 

7 जाली ते ४ एवं स्वास्थ्य अधिकारी काउतलंग तो i प्रात 9:30 से साय 

8. समस्त मुख्य चिकर 

2:00 बजे तर्क की ही निर्धारित रखेंगे | 

स्टाईफण्ड - चयनित अभ्यर्थियों को नियमानुसार स्टाईपेंड देय होगा । 
फण्ड - चर्याः 

की की अनिवार्यता / अवकाश / पाठ्यक्रम एवं अन्य 
. प्रशिक्षणार्थी की उपस्थिति की /अवकाश /TS 

st के लक शर्ते जो समय-समय पर राज्य सरकार / इस निदेशालय या राजस्थान 

नर्सिंग कौंसिल द्वारा निर्धारित की जावेगी, की पालना करना अनिवार्य 

होगा। अन्यथा किसी भी विपरित प्रभाव के लिए प्रशिक्षणार्थी स्वंम 

उत्तदायी होगें | 

(राकेश कुमार शर्म) 

निदेशक (अराजपत्रित) Q. 

चिकित्सा एवं स्वास्थ्य सेवार्य, 

राजस्थान, जयपुर 

Kumar St V. 

Designation ) rector 

Date :29-11-2024 02:41:16 

RajKaj Ref No.: 12060630 
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Annexure-1 

गहिला स्वास्थ्य कार्यकर्ता प्रशिक्षण पाठ्यक्रम WA 2024-25 में प्रवेश हेतु आवेदन का प्रारूप 

भाग - अ छ् का. पारापोर्ट 

राई का हरदाक्षिरित 

फोटो चिपकाएँ। 

कृपया अपने से संबंधित बॉक्स पर (४ ) का चिन्ह अंकित करे। 

उन मन का नाम कोड, विवविद्यालय | उत्तीर्ण | रोल नम्वर | पूर्णा्क प्रा्लीक प्राप्ताकों का 

( सैकेण्डरी) | फा नाग करने का प्रतिशत 

01 ad 

क्र.:स. | सीनियर - 
, सैकेण्डरी 
02 
एप पपफियको फाओिय S ] (N [ N TR _ 

1 anadlf का जाति वर्ग 

सापान्य [ अनुसूचित b ( जनुसूतित जनजाति () 

अन्य पिछड़ी जाति () टीएराघी (एसटी) |] दीएसपी (एस सी ( 

अति पिछड़ा वर्ग (M) ( आर्थिक रूप रो कमजौर वर्ग (५) () सहरिया () 

2. वया अभ्यर्थी निःशक्‍्तजन (01. अर्थात एक पैर से) श्रेणी मे प्रवेश चाहती @~ हीं ( )नहीं( ) 

(प्रमाण पत्र संलग्न करना आवश्यक हैं) 

3. क्या अभ्यर्थी विभागीय महिला चर्तुथ श्रेणी कर्मचारी है :- हाँ () /() 

@R हां तो भाग ”स" को भरना अनिवार्य है) 

4. क्या अभ्यर्थी आंगनवाडी कार्यकर्ता / आशा सहयोगिनी है :- हाँ ) नहीं ( ) 

(यदि हां तो भाग ” @ भरना अनिवार्य हैं) 

5. क्या मिलेट्री / पैरा मिलेट्री / पुलिस मृत्तक कर्मियों के चिधवा/ अन्य श्रेणी की पिघवा / 

तलाकशुदा है - हाँ () नहीं () 

(सक्षम प्राधिकारी द्वारा जारी प्रगाण पत्र रालान करना जनिवार्थ &) यदि हों तो AW को 

नाम लिखें e . 

6 आवेदन शुल्क विवरण “- पोर्टल आर्डर B दिनाक राशि 

रू.) - 

A -4 

4. अभ्यर्थी का (RS M) o न्नननयया तायत साया कान ता 

अभ्यर्थी का नाग (अंग्रेजी कैपीटल अक्षरों N v i पा 

पिता का साग (हिन्दी M) एपपदपप वाया 

4 पिता का am (अंग्रेजी बौपीटल R V) 

पति का नाप (हिन्दी गे) 

6. पति का नाप (0 कौपीटल जक्षरों मो) o L 

w 
N 

o
 

7 जन्म तिथि / / ( प्रपाण पतन ety करे ) 

8 दिनाव 31122024 करों आर] al ne [ 

9. Wel नाचरें वाइदन न 

10 si bl Wil 

हस्ताक्षर आवेदक 
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भाग - X 

(केवल विभागीय गहिला चर्तुंथ श्रेणी कर्गचारियों / आंगनबाड़ी कार्यकर्ताओं / आशा सहयोगिनियों के लिए) 

1. नाम अभ्यर्थी e 2. पिता /पत्ति का AP s 3. पद नाम ................--- 

01. नियुक्ति तिथि ..............८८८८«««««» 5. वर्तमान पदस्थापन रथान oo 6. जिला i 

हरताक्षर आवेदफ 

उपरोका विवरण कार्यालय रिकार्ड अनुसार रही है। 

A 

नियुक्ति / प्रशारानिक अधिकारी गय 

कायौलय मोहर 

भाग_- द घोषणा 

R पुत्री/ पत्नी श्री... R घोषणा 

करती हूँ कि आवेदन पत्र में दिए गए उपरोक्त विवरण एवं संलग्न पत्रादि गेरी जानकारी में पूर्णत सत्य 2. 

तथा मैने कोई तथ्य छिपा नहीं है। 

संलग्न — सत्य प्रतिलिपि का विघरण -, 

दिनाक — 

स्थान = 

हस्ताक्षर आवेदक 
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9 
w_ गंगानगर नारा 45 

 हगुगागगढ | 

गए गरतपुर | 60 

“ पुख्य चिकित्सा एवं e अ न्लकारी, गवय बिक यह स्यस्ण अका एवम घोलपुर 4 

I m ST स्वारण्य आतकाश | करौली 45 

समता R Tl एवं रवारण्य अधिकारी, ः  पा0ाधोपुर | सठगधघापुर | 

सात जा गुदा चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, घिकत्ता एव स्वास्थ्य अधिकारी, “ जयपुरुप्रथम e 

“ -fl_
 fl 

चिकित्सा 

चिकित्सा 

| 9. | मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, “गा बून्दी [ 4 

m चिकित्सा एवं स्वारण्ण अधिकारी, . द्वारा G 

21 [ चिकित्सा एवं स्वास्थ्य 3 तेकारी, | झालावाड | T 45 

मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य s 1 उपयपुर e 

23 m चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, |! बॉसयाडा | 45 

| m चिकित्सा एव स्वास्थ्य अधकारे, || चित्तोडगढ |“ 

25 मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, गा रजिरगद |“ 

27. मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, जयपुर | 

28. मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, . ' | बाडमेर | 45 

पा पिख्य थिकित्सा एवं स्वारथ्ण अधिकारी, | T जेस्लेगरे |“ 

मुख्य चिकित्सा एवं स्यारण्य अधिकारी, |. ुरिरोही — | 4 

31, m चिकित्सा एवं स्वास्थ्य आधेकारी, लाटाटा a5 

32 m ST एव स्वास्थ्य s, | पाली 45 

33 पुख्य चिकित्सा एवं रवारथ्य अधिकारों, — 1 प्रतापगढ a5 

34. मुख्य चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, चक्तित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी, ककडी कर 

] लि 1650 
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